
（別紙２） 

 

評 価 基 準 
Ａ 定量評価 

評価項目 評価基準 配点 

会
社 

在籍する有資格者 ○ 在籍する有資格者の数に応じて評価 １０ 

会社の業務実績 

○ 独立行政法人国立病院機構、国立大学法人、都道府県若しくは市町

村（一部事務組合を含む）が設置する病院又は公的病院（医療法第

31 以上に規定する厚生労働大臣が定める者の開設する病院）の新築

又は改築における CM 業務実績 

１５ 

担
当
者 

担当技術者の資格 ○ 担当技術者の資格に応じて評価 ２０ 

担当技術者の業務実績 

○ 独立行政法人国立病院機構、国立大学法人、都道府県若しくは市町村

（一部事務組合を含む）が設置する病院又は公的病院（医療法第 31以

上に規定する厚生労働大臣が定める者の開設する病院）の新築又は改

築における CM 業務実績 

３０ 

見積価格 

○ 業務コストの優位性（定量評価） 

○ (見積上限額-当該提案者の見積価格)÷見積上限額×400 で算出 

  ※見積上限額の 70％以下の見積者は全て 120点 

１２０ 

定量評価 小計 １９５ 

 

Ｂ 企画提案評価 

評価項目 評価基準 配点 

業務実施体制・実施方針 

○ 本業務を円滑に遂行できる適切な人員配置体制か 

○ 各分野に精通した専任性を有するスタッフが配置されているか 

○ 業務の工程計画は的確で実現性があるか 

１０ 

【提案課題１】コスト管理 
○ 具体的な作業内容・手順・役割分担・成果品等がイメージできるか 

○ 各業務の関連性や進捗に応じた適切な工程が組まれているか 

○ 無理のない計画で実現性があるか 

○ 課題解決に向けた考え方・手法は明確か 

○ 新病院建設事業への CM 支援導入の効果・メリットが期待できるか 

１０ 

【提案課題１】フリー提案 ２５ 

本業務への理解と取組姿勢 

（独自性・創造性・実現性） 

○ 本業務の目的・内容・背景を正しく理解して提案しているか 

○ 業務の目標を達成するための工夫や、提案者の経験や知識を活かした独

自の提案・アイディアが盛り込まれているか 

２５ 

担当チームの対応力 

○ 十分な経験・知識・技術力を有し、的確な助言や支援が期待できるか 

○ プレゼンテーションや受け答えは、わかりやすく説得力があるか 

○ 当院及び本業務への理解・熱意・意欲を感じるか 

２５ 

見積価格 
○ 全体の積算根拠が明確か 

○ 提案内容に対して積算金額は妥当か 
１０ 

小計 １０５ 

審査委員 7名による企画提案審査 ７３５ 

 

評 価 点 合 計 ９３０ 

 


